PREFEITURA DE

&/ RIO PRETO

EDUCACAD

APOSTILAMENTO AQ TERMO DE COLABORACAO N° 01/17.

O municipio de S3o José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por
intermédio da Secretaria Municipal da Educagdo, situada na Rua Genera]
Glicério 3947 — Redentora, doravante denominada SECRETARIA,
representada neste ato por sua titular, Sueli Petronilia Amancio Costa ,
RG.9.759.730-2, CPF. 018.874.618-84, autorizada pelo Prefeito do
Municipio nos termos do Decreto n° 17.703, de 03 de fevereiro de 2017,
tendo em vista a inexisténcia de alteracdo de valor global do Termo de
Parceria e a correta previsdo no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboragio n® 01/2017,
celebrado em 30 de JUNHO de 2017, com a Associa¢do de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Sio José do Rio Preto - APAE, para atendimento a

solicitagdo da Entidade Parceira, conforme documentac¢do em anexo.

S&o José do Rio Preto, 03 de outubro de 2017.
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Associacdo de Paijs e Amigos dos Excepcionais

Fundado em 22/05/64
Utilidade Publica: Municipal - Lei 1188 de 05/04/66 - Estadualj - Lei 341 de 15/07/74 - Federal - Dec. 64.586 de 27/05/69

Inscrigbes: C. N. S. S, 1597/65 C.N.P. J. 59.997.270/0001-61

Sédo José do Rio Preto, 29 de Setembro de 2017.

Oficio APAE n° 174 /2017,

ASSUNTOS: Solicitacdo de alterac&o do Plano de Trabalho referente ao Termo de
Colaboragdo SME 01,201 7.

Vimos pelo presente, solicitar a Vossa Senhoria, as alteracdes no plano de

trabalho abaixo relacionada,
1" — Aplicacdes de Recursos
a) Remanejamento de valores entre os itens de despesas, sem alteracdo do valor total do

ano;
b) Descricio analitica dos servigos de terceiros e material de consumo, conforme

solicitado pela Secretaria Municipal da F azenda, Setor de Prestagéo de Contas:

2 - Cronograma de desembolso
a) Remanejamento de valoreg entre os itens d

més.

e despesas, sem alteracfo do valor total do

Encaminhamos 2 vias do Plano de Trabalho atualizado com as alteracdes

solicitadas.

Apresentamos, nesta oportunidade, nossos protestos da mais elevada estima e
distinta consideracio. 7

Tustrissima Senhora
D.D. Sueli Petronilia Amaéncio Costa

Secretaria Municipal de Educaciio
S&o José do Rio Preto - Sio Paulo

Rua Raul Silva, 1863 - Nova Redentora - CE

B s 5 mes @ 5 TR PP Y n g o s o

P 15080-035 - S350 José do Rio Preto - Sp
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PLANO DE TRABALHO
PMSIRP-SME — Termo de Colaboragio

AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROJETO . 7

Tipo(s) Deficiéncia(s) Atendida(s) pela Entidade Assinalar a Deficiéncia Atendida pela Entidade {somente 1
alternativa)

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia miltipla associada &
Deficiéncia Intelectual X
Transtorno do Espectro Altista/Deficiéncia muitipla associada
a0 Transtorno do Espectro Autista

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia mftipla associada 3
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro
Altista/Deficiéncia miiltipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista

P , — TR rpo— ~ —
L il S R Ano de Vigéneia 2017 - o G S 3

ENTIDADE PARCEIRA o ‘ , 1
Sigla/denomiha(;éo: APAE — Associacio de Pais e Amigos dos Ekéépcionais k

CNPJ: 59.997.270/0001-61

Natureza Juridica: Organizacio da Sociedade Civil sem fins fucrativos

Rua: Dr. Raul Silva, n2 1863 — Bairro: Nova Redentora

CEP: 15090-035

Cidade/Estado: S3o José do Rio Preto - Sp

Telefone e Fax: (17) 2135-1200

E-mail: apaesjrp@terra.com.br

Autorizagdo de Funcionamento da Escola de Educacdo Especial: portaria DRE — SIRP 29/07/1983 — DO 03/08/1983
Presidente: Valdir Nonato

Técnico responsavel: Maria Leonice Martins Faidiga — Diretora Escolar

T T D .. . OBIETO ASER EXECUTADG LI e : '
Promover o atendimento de educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou
Deficiéncia Multipla associada a Deficidncia Intelectual e Transtorno Global de Desenvolvimento, que n3o puderem ser
beneficiados pela inclusio em classes comuns do ensino regular.

; R _ INTRODUGAO | S e e T T
O Plano de Trabalho tem como finalidade tragar diretrizes para o atendimento pedagégico de alunos com deficiéncia intelectual,
defici@ncia multipla e transtorno global do desenvolvimento, que necessitam de apoio permanente/pervasivo, e que nio se
beneficiam do ensino regular.

O trabatho das entidades parceiras junto a esses alunos se fundamenta no Curriculo Funcional Natural, que visa instrumentaliza-
los no sentido de oferecer-lhes a maxima potencialidade com relagdo 3 sua autonomia e independéncia, ja que n3o se beneficiam
do curriculo regular de uma escola municipal.

Dessa forma, todas as entidades parceiras oferecem, somente, os anos iniciais do Ensino Fundamental. Ou seja, até o 52 ano
desse nivel de escolaridade.

Os alunos que tenham condicBes de frequentar a escola regular ou os anos finais do Ensino Fundamental devem ser
tencaminhados as escolas regulares.
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METAS A SEREM ATINGIDAS
Atender 100% dos alunos, publico alvo desta parceria, com qualidade {apoio continuo com &nfase no Curriculo Funcional,

contribuindo para a aquisicdo de autonomia e independéncia nas habilidades basicas de maneira funcional, desenvolvimento de
competéncias sociais e promogio de sua inclusio na comunidade) de modo a:

o Atingir no minimo 70% de indice positivo na pesquisa de satisfacio da populacio atendida, que serd efetuada pela

Secretaria Municipal de Educagdo, conforme previsto no artigo 58 § 22 da Lei 13019/2014 e artigo 70 do Decreto
Municipal n2 17708 de 07/02/2017.

COMPOSICAC DAS SALAS ,
As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a serem
atendidos nesse ambiente.

Quanto ao aspecto pedagégico as salas devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorno Global do
Desenvolvimento e Deficiéncia intelectual (DI);
Quanto ao ndmero de alunos, serd ocupada drea minima de 1m? (um metro quadrado) por aluno, n3o excedendo mais que 80%
do espaco fisico da sala de aula e ser8o assim distribuidos conforme as orientacdes abaixo descritas.
Educaglo Infantil se organiza da seguinte forma: alunos com deficigncia intelectual cu deficiéncia mdltipla associada com
deficiéncia intelectual:

o  Alunos de 4 {guatro) a 5(cinco) anos e 11{onze) meses, no minimo 6 e no méaximo 10 alunos por classe.
Educagfo Infantil: projetos que incluem: desenvolvimento de percepgSes multissensoriais, orientacdo espacial, temporal,

esquema corporal, conceitos matematicos, lingua portuguesa, estudos sociais, com o intuito de desenvolver atencio e
concentragdo, socializagdo, psicomotricidade.

As etapas de escolarizacdo na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:
o  FASE I: Escolarizagdo inicial, para alunos de 6 {seis) a 14 {quatorze) anos e 11 (onze) meses, no minimo 6 e no
maximo 10 alunos por classe.
©  FASE ll: Programa sociceducacional, para alunos de 15 {quinze) a 29({vinte e nove) anos e 6 {seis) meses, no
minimo 6 e no maximo 15 alunos por classe.
Ensino fundamental - fase | e fase II: projetos que incluem os contetidos referentes as areas do conhecimento de base comum
(lingua portuguesa, matematica, geografia, histéria, ciéncias, arte e educacio fisica),e parte diversificada(arte culindria, musica,
capoeira, ensino religioso, informatica).

Educacdo Especial para o Trabalho se organiza da seguinte forma: alunos com deficiéncia intelectual ou deficiéncia multipla
associada com deficiéncia intelectual:

o  Alunos de 15(quinze) a 29(vinte e nove) anos e 6 (seis) meses, no minimo 6 e no maximo 15 alunos por classe.
Educagdo Profissional: contetidos pedagdgicos referentes as éreas de conhecimento de base comum (lingua portuguesa,
matematica, geografia, histéria, ciéncias, arte e educacio fisica), e contetidos de habilidades de gestdo (pontualidade,
assiduidade, cumprimento as regras, responsabilidade, auto cuidado, ética, respeito, compromisso, treinamento prético).

E necessario observar a defasagem entre os alunos para a formacgo das classes conforme a faixa etéria, podendo
considerar uma diferenca de, no méximo, 4{quatros) anos entre os pares na mesma classe.

Observacdes:
1. Para a organizagdo das classes com alunos da faixa etéria do Ensino Fundamental até 14{quatorze) anos e 11{onze)
meses, deve-se também considerar a idade cronoldgica com intersticio de até 4{quatro) anos.
2. Para a organizagdo das classes com alunos da faixa etdria entre 15(quinze) e 29(vinte e nove) anos e 06 (seis) meses,
deve-se também considerar a idade cronoldgica.
3. Asexcecbes deverdo ser justificadas tecnicamente.




Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de S&o José do Rio Preto
C.N.P.Jn° 59.997.270/0001-61 — Rua Raul Silva, 1863 — Nova Redentora — CEP 15090-035
S.J. do Rio Preto —SP — Fone/Fax: (1 7) 2136 1200 - e-mail:apaesjrp@terra.com.br
Visite nosso site Www.apaeriopreto.org.br

Alunos da Educaciio Infantil ate 05(cinco)} anos e 11{onze) meses com deficiéncia intelectual e deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia intelectual, organizados conforme segue:

1. 03 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em §1 classe.

Alunos do Ensino Fundamental até 25(vinte e nove) anos e 06 {seis) meses com deficiéncia intelectual e deficiéncia multipla
associada a Deficiéncia Intelectual, organizados conforme segue:

1. 186 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em 21 classes, sendo:

a. 67 alunos entre 63 14 anos e 11 meses, agrupados em 10 classes com até 10 alunos;

b. 119 alunos entre 15 e 29 anos, agrupados em 11 classes com até 15 alunos.

Poderdo ser encaminhados novos alunos durante o ano de 2017 {mediante procedimento adequado).

L

OBRIGACGES DAS PARTES - da SECRETARIA: , ]

I—da Secretaria Municipal de Educacso:

a} encaminhar 3 0SC os educandos referidos no Publico-Alvo, bem como receber na rede municipal os alunos da 0S¢, cuja
avaliagdo pedagégica assim o recomendar;

b} acompanhar, fiscalizar e avaliar as agles necessarias & execucdo do objeto da parceria, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacdo;

¢) repassar 3 OSC os recursos financeiros previstos para a execucio do objeto da parceria, de acordo com o cronograma de
desembolsos previsto, gue guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto;

d) elaborar e conduzir a execu¢do da politica puiblica;

€} emanar diretrizes sobre a politica piblica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos e critérios de
qualidade a serem observados pela OSC.

Il —da OSsC:

a) ministrar a modalidade de ensino prevista no objeto, na forma da legislacio vigente, de acordo com as diretrizes tracadas pela
SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e téchico necessério, assegurando o atendimento socioeducacional aos
educandos;

b} garantir vagas aos alunos encaminhados pela SECRETARIA, em qualquer época do ano;

¢) encaminhar 8 SECRETARIA os alunos cuja avaliagdo pedagdgica recomende a insercdo em classes comuns da rede municipal,
dando continuidade ao atendimento clinico-terapgutico que recebiam na OSC;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto & SECRETARIA, de acordo com os
critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

rede municipal de ensino;
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f) garantir, gratuitamente, formac3o aos profissionais de apoio da SECRETARIA, que atuardo junto aos alunos inseridos nas classes
regulares, impossibilitados de agirem de forma autdnoma nas atividades escolares e didrias;

g} assegurar, gratuitamente, aos professores da rede municipal de ensino, que lecionam para alunos com deficiéncia, 10% (dez
por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela 0SC, em suas areas especificas;

h) assegurar matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA;

j) zelar pela boa qualidade das agBes e servicos prestados, buscando alcancar os resuitados pactuados de forma otimizada:

k)
Apbs o inicio da execugdo dos planos de trabalho, as entidades deverso encaminhar semestralmente os relatérios parciais dos
trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas.

; . . ETAPAS DE EXECUCAO

. Vide anexo Il ~ Etapas de Execugio
!

o EQUIPE DO PROJETO (RECURSOS HUMANGS) ,
QUADRO DE PESSOAL CUSTEADO COM RECURSOS PROPRIOS OU COM OUTRAS PARCERIAS

Qtde Funggo Formacdo Carga horéria Vinculo/Salério X Fon_te de
semanal financiamento

. . CLT

1 Diretora Escolar Pedagogia 40 RS 4.620,59 2-SEE
.. . CLT

1 Coord. Pedagégica Pedagogia 30 RS 3.028,27 2-SEE

1 Coord. Pedagdgica Pedagogia 20 cLT 2-SEE

RS 2.018,85

1 Professor Educagio Fisica 28 %Tz' 369,58 2-SEE
5 s CLT

1 Professor Educacio Fisica 40 RS 2.211,05 2-SEE
. CLT

2 Professor Pedagogia 40 RS 3.385,15 2-SEE
. CLT

4 Professor Pedagogia 40 RS 3.046,75 2-SEE

2 Professor Pedagogia 20 CRZI$.T1. 692,58 2-SEE
. CLT

6 Professor Pedagogia 20 RS 1.523,38 2-SEE
. CLT

}i Professora de Artes Pedagogia 20 RS 1.692,58 2-SEE
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QUADRO DE PESSOAL CUSTEADO COM RECURSOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAD "
Funcio Formacio Carga horaria Vinculo/Saldrio . Fon'te de
semanal financiamento
. CLT
4 Professor Pedagogia 20 RS 1.584,32 1-PMSIRP
2 Professor Pedagogia 40 : cLr 1-PMSIRP
RS 3.168,64
Magistério/Técnico de CLT
1 Professor Mdsica 26 RS 2.288,36 1-PMSIRP
. CLT
2 Professor Pedagogia 20 RS 1.760,28 1-PMSIRP
Pedagogia/ Técnico de CLT
! Professor Informdtica 20 RS 1.760,28 1-PMSIRP
1 Professor Magistério 20 CLT 1-PMSIRP
RS 2.054,29
2 Professor Pedagogia 40 cLr 1-PMSIRP
RS 3.520,56
2 Prof.Ed.Fisica Educacdo Fisica 40 CLT 1-PMSIRP
i RS 3.520,56
1 Secretario de Escola Médio 40 cLr 1-PMSIRP
RS 1.783,33
1 Secretario de Escola Médio 40 T 1-PMISIRP
RS 2.100,00
1 Inspetora Aluno Médio 44 cLr 1-PMSIRP
RS 1.934,15
2 Monitor Médio 44 cLt 1-PMSIRP
RS 2.131,22
1 Instrutor Médio 44 Lt 1-PMSIRP
R$ 2.500,00
1 Cuidadora Fundamental 30 . CLT 1-PMSIRP
RS 1.336,54
3 Cuidadora Fundamental 44 cLT 1-PMSIRP
RS 1.633,55
. CLT
1 Enc, Limpeza Fundamental 44 RS 1.683,92 1-PMSIRP
3 Servente Fundamental 44 cLT 1-PMSIRP
- RS 1.458,14
1 Aux.Serv.Gerais Fundamental 44 ciT 1-PMSIRP
) ) RS 1.611,79
1 Aux. Serv. Gerais Fundamental 44 cLr 1-PMSJRP
) ) RS 1.337,41
1 Nutricionista Nutricio 30 cir 1-PMSIRP
RS 2.471,16
1 Enc. De Cozinha Fundamental 44 cLr 1-PMSIRP
] RS 2.091,79
1 Cozinheira Fundamental 44 cLT 1-PMSIRP
RS 1.740,73
2 Aux. de Cozinha Médio 44 L 1-PMSIRP
) RS 1.547,32
1 Seg. Patrimonial Fundamental 36 cLT 1-PMSIRP
B ' RS 1.467,80
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. CLT
1 Motorista Fundamental -
ndamenta 44 RS 1.947,66 1-PMSIRP
1 Motorista Fundamental 44 cy 1-PMSIRP
RS 2.010,83
1 | Técnico Manutencio Médio a4 cLr 1-PMSIRP
j RS 1.958,05
1 Recepcionista Fundamental 44 CLT 1-PMSIRP
' RS 2.363,70
1 Recepcionista Fundamental 44 cLr 1-PMSIRP
RS 2.001,08
Assistente CLT :
2 adi -PMSJRP
Administrativa Médio 40 RS 2.611,11 1AM
Auxiliar CLT
1-PMSIRP
1 Administrativo Fundamental 25 RS 1.568,81 M
RPA
1 Motorist Fundamental 1-PMSIRP
L otorista undamenta 44 RS 1.875,00
APLICAGCAO DE RECURSOS ,
VALORES (RS)
ITENS DE DESPESA
CAPITAL CORRENTE TOTAL
Pessoal (Area Pedagégica e Apoio): serdo aceitas na prestacdo de
contas as seguintes despesas: remuneracéo dos profissionais,
790.089,23 790.089,23
contribuicdo social e previdencidria, FGTS, PIS, verbas rescisérias
proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 saldrio.
Servigos de Terceiros (1) 275.529,39 275.529,39
Material de Consumo (2) 78.023,90 78.023,90
TOTAL 1.143.642,52 1.143.642,52
- VALOR TOTAL DA PARCERIA . RS 1.143.642,52

1 - SERVICOS DE TERCEIROS

Limpeza e Conservac3o: Dedetizacdo e Higienizac3o.

Servigos Gréficos: Impressos em Geral, encartes e folders.

Vigilancia Ostensiva: Servico de Seguranca e Vigilancia.

Pagamento das taxas: energia elétrica, dgua, esgoto, servicos de telecomunicacfio, TV a cabo, internet,
licenciamento e seguro de veiculo.

Servigos Técnicos Profissionais: Honorarios Contabeis, despachante e auditoria.

Contratacdo de mio de obra, manutencio e conservacdo de bens mdveis: manutencdo em
computadores, impressoras, copiadoras, calculadoras, ventiladores, maquinas de costura, freezer,
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geladeira, bebedouros, fog8o, mdquina de lavar, coifa, recarga de extintores, dedetizadores, reparo cerca
elétrica e portdes eletrénicos, conserto de toldos, ar condicionado e eletrodomésticos.

Contratac3o de mio de obra, manutencio e conservacdo de bens iméveis: pedreiro, carpinteiro,
serralheiro, pintor, eletricista, encanador, gesseiro, chaveiro, marceneiro, tapeceiro, alarme e
monitoramento do prédio, jardinagem e poda de arvore, instalagdo de diviséria, vidraceiro e manutencdo e
tratamento de piscina.

Contratacdo de m3o de cbra, manutencio e conservagdo de veiculos: servicos de despachantes,
mecénica, revisio e manutencdo de veiculos, servicos de auto elétrico, funilaria, borracheiro, travas de
volantes, trava de portas, Chave/controle para automoveis, vidro elétrico, alinhamento, balanceamento,
troca de dleo, escapamentos e tapecaria.

Recargas: Cartuchos e toners impressoras.

Servicos de cépias e reproducdo de documentos: Xerocépias, servigos graficos, encadernag¢do, confecgdo
de banners, revelacdo de fotos.

Locacdo de Veiculos: fretamento de dnibus e/ou Vans;

Vale Transporte: Vale transporte para funcionarios;

Abastecimento de gas de cozinha: Recarga;

2 - MATERIAL DE CONSUMO

a) Material Expediente: Lapis, canetas, papéis variados, clips, borrachas, plasticos para pastas, marca texto,
almofadas para carimbo, tinta para carimbo, fita adesiva, eldstico, estiletes, corretivos, grampos,
calculadoras, pilhas, baterias, colas, cadernos, agendas, livros ata, carimbos, grampeadores, perfuradores,
alfinete de aco, apontador de [apis, bandeja para papéis, bloco para rascunho, cartolina, classificador, clipe
cola, colchete, envelope, espatula, estilete, extrator de grampos, fita e bobina para mdquina de calcular,
grafite, impressos e formuldrio em geral, intercalador para fichario, lapiseira, livro de ponto e de protocolo,
percevejo, placas de acrilico, plasticos, porta-lapis, régua, tesouras, tintas, etiquetas, pastas diversas.

b) Material de Processamento de Dados: CDs, DVDs, pen drives, cartuchos, toners e tintas para
impressoras.

¢) Géneros Alimenticios: acucar, adogante, dgua mineral, leite, café, achocolatado em pé, chas, carnes e
peixes em geral, linguica, hamburguer, cereais, sardinha em lata, atum em lata, palmito, ervilha, milho,
gelatina, condimentos, bicarbonato de sédio, frutas, gelo, legumes, refrigerantes, sucos, temperos,
verduras, arroz, feijdo, macarrdo, molho de tomate, dleo, azeite, vinagre, sal, amido de milho, farinha de
trigo, ovos, fermentos, trigo, grio de bico, soja, bolachas e biscoitos, mussarela, presunto, mortadela,
salsinha, creme de leite, catchup, mostarda, maionese, groselha, farinha de mandioca, farinha de mitho,
fuba, batata palha, queijo ralado, azeitona, manteiga, margarina, requeijdo, leite condensado, chocolate
granulado, castanhas, frutas secas, pdes e afins.

d) Material de Copa e Cozinha: pratos, copos, talheres, bandejas, panelas, caixas organizadoras,
descascador de legumes, potes, descartaveis, palitos, papel aluminio, filme de pvc, peneira, escorredor de
louga, avental, tocas, sacos plasticos, pano de prato, filtro de papel, papel toalha, guardanapo de papel,
copo de dgua, copo para café, garrafa térmica e embalagens diversas.

e) Materiais de Higiene e Limpeza: papel higiénico, saco de lixo, lustra moveis, desinfetante, detergente,
agua sanitdria, creme dental, sabonete liquido, sabonete em pedra, sabio em pod, sabdo em pedra,
limpador ativador, limpador auto britho, dlcool, dlcool gel, lcool perfumado, geleia de pinho, limpa vidro,
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sapdlio, odorizante de ambiente, pd de lixo, cera para piso, limpador multiuso, espoja dupla face, esponja
de aco, pano de chdo, pano multiuso, flanela para limpeza, vassoura, rodo, veneno spray, inseticida,
mangueira de jardim, mangueira para botijdo, registro para botijdo e luvas descartaveis.

geral, banquetas e cadeiras em PVC, cabos, chaves, compressor para ar condicionado e refrigeradores,
mangueira para fog3o, pecas de reposicdo de aparelhos e maquinas em geral, tubos corrugados, cabos
flexiveis (fios), hastes , tomadas , abracadeiras ,disjuntores, terminais, ldmpadas, spotch, canaletas,
conduites, eletrodutos, espelhos para tomadas, enxada, enxaddo, pd, limas, pecas e acessérios para
rogadeira, cloro, decantador, algicida, Teste de PH de Alcalinidade, Clarificante, Floculante, Estabilizador e
Elevador de PH, Redutor de Alcalinidade, barrilhas, escovio e peneira.

g) Materiais de atividades ocupacionais: Cozinha pedagégica-aventais, tocas, descartdveis, bandejas,
caixas organizadoras, AVD-kit de higiene pessoal, Jardim e Horta-sementes, adubos, estercos, terra vegetal,

carriola, luva, chapéu, peneira, bota, Artesanato-linha, agulhas, pinceis, telas, 13, barbante, tecidos,
aviamentos, tesoura e juta.

h) Material para Manutengio de veiculos: amortecedores, filtros, velas e cabos, bomba de combustivel,
baterias, borrachas, buzina, cabo de acelerador, cabos de embreagem, cdmera de ar, carburador completo,
cifa, colar de embreagem, condensador e platinado, correias, disco de embreagem, ignicdo, junta
homocinética, ldmpadas, lanternas e fusiveis, lonas e pastilhas de freio, mangueira, material utilizado em
lanternagem e pintura, motor de reposicdo, para-brisa, para-choque, platd, pneus, reparos, cabo de aco,
retentores, retrovisores, rolamentos, tapetes, valvula de marcha- lenta e termostética e chaves de seta e
outras. Materiais para injec3o eletrénica e direcdo hidraulica.

i) Combustiveis e Lubrificantes Automotivos: aditivos, dlcool hidratado, fluido para amortecedor, fluido

para transmissdo hidrdulica, gasolina, graxas, dleo diesel, 6leo para Carter, 6leo para freio hidraulico e dleo
para motor.

i) Abastecimento de Gas de Cozinha: botijdo de 13 kg (P13), botijdo ou cilindro de 20 kg (P20), botijdo ou
cilindro de 45 kg (P45) e outros.

k) Produtos Agropecudrios: Herbicidas, inseticidas, fertilizantes, adubo, estercos e afins.
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CRONOGRAMA DE DESEM BOLSO
Vide anexo I - Cronograma de desembolso

Indicac3o do Gestor na Secretaria Municipal da Educaciio
Nome:

CPF:

RG:

CARGO:

Indicac3o do Gestor da Parceria na Entidade
Nome: Ana Maria Levada

CPF: 070.942.318-73

RG: 13.867.300-7

CARGO: Diretora Administrativa

S30 José do Rio Preto, Setembro de 2017.




ANEXO | -

Associagio de Pais e Ami
C.N.P.J n° 59.997 270/0001-61
S.J. do Rio Preto

Nome do Servigo: APAE - Associa
Periodo: 01/06/2017 a 31/1212017

Origem do Recurso: Municipal

—SP — Fone/Fax: (17) 2136 1200 - ¢
Visite nosso site WWWw.apaerio

¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS - 2017

gos dos Excepcionais de Sio José do Rio Preto
— Rua Raul Silva, 1863 - Nova Redentora — CEP 1 5090-035

-mail: apaesjrp@terra.com.br
preto.org.br

Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total
Despesas RS RS R$ RS RS R$ R$ RS
Recursos
63.738,79 81.398,66 85.733,71 90.529,03 95.838,18 96.558,14 74.022,98 587.819,49
Humanos
Rea ju:ste 0,00
Salarial
Outras
.. 5.738,52 10.026,44 3.794,81 2.879,82 0,00 0,00 89.980,13 112.419,72
{Férias)
132 Safario 44.546,62 45,303,40 89.850,02
Sewlg?s de 40.750,00 31.640,00 44.851,77 42.926,82 41.900,00 41.900,00 31.560,80 275.529,39
Terceiros
D
espes-a com 28.060,00 8.261,21 10.758,07 10.057,98 8.354,00 8.354,00 4.177,64 78.023,30
material de
consumo
Total 138.287,31 131.326,31 145.139,36 146.393,65 191.358,76 245.044,95 1.143.642,52

/1?.092,18
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